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Projektbeschreibung

ESF-Projekt: 1. Okt. 2011 — 31. Marz 2013

> Inhalt: Vernetzung von lokaler Wirtschaft und Wissenschaft

> Mittel: nachhaltige Web-basierte Wissens-Plattform

> Zel: effektivere Wissensnutzung
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Realisierung

Automatisiertes Matching* von Wissenschaftler-Profilen
mit Unternehmens-Profilen
unter Einbeziehung von Fdrderinformation
oder durch einen Nutzergesteuerten Dialog**
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* Verwendung von VIKAMINE, einem Werkzeug zur Subgruppenanalyse
(Lehrstuhl Informatik VI der IMU): http://www.vikamine.org

** Verwendung von d3web Kern (Lehrstuhl Informatik VI der IMU)



Erhoffter Output
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Umfrage

e Zwei Versionen
1. fur KMUS (6 Fragen) EUBO_FAIS?HEUI\_IIDI\E ESFJ!_\_I__EAYERN
2. Uber Verbande (10 Fragen) T

Frage 1: Welche Form der Zusammenarbeit mit Hochschulen ware fir The Unternehmen am besten geeignet?

> E rSte Ve rS I o n an 80 {Mehrfachnennungen sind miglich)

H [T wergabe vor Diplorn-fBachelar-fMasterarbeiten durch The Unternehmen
au S g eS u C hte WI SS e n S_ I Elesshéf'tigung :nes PraktikantenfWerkstudenten in Thrern Unternehmen
Intensive KMUs aus LK
Hal3berge, Bad Kissingen und
Rhon-Grabfeld

wereinfachte Suche nach geeigneten Mitarbeiternfabsolventen fir Ihr Unternehmen
Wergabe von FEE (Forschungs- und Entwicklungs-) Auftragen durch The Unternebmen

MNutzung technischer Infrastruktur von Hochschulen

e R |

Andere und zwar: |

> 1 2% Feed baCk b | S h er Frage 2: An welchen Themenfeldern sind Sie interessiert?

(Mehrfachnennungen sind maglich)

[T Projektrnanagernent
> 5 KM US haben aUCh [T Offentlichkeitsarbeit und Internetprdsenz/Online-Marketing (wiebsite, Usability, Suchrmaschinenoptirmierung... )
Interesse an Ergebnissen IR
[T Qualititsmanagernent; Zertifizierungen
[T wissensmanagernent, Schutzrechts
™ Fihrung, Konfilktrmanagernent und Teambidung
) Zwelte VerSIOn an 20 [T Betriehliche Software (ERP) (Elektronische Abrechnung, Kundenmanagement... )
.. [T IT-Sichierheit (Wiren, Sparn, Metzwerk, Backup, Datenschutz...)
Ve rban d e [T A&ndere (branchenspezifische) Themen und zwar: |

Frage 3: Wwoher beziehen Sie hauptsachlich die Ideen fir Thre Innovationen?

(Mehrfachnennungen sind maglich)

™ &us dern Unternehrmen selbst
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Form der Zusammenarbeit mit Hochschulen

Mitarbeiter/Absolventen

Diplom-/Bachelor-
Masterarbeiten

Infrastruktur von
Hochschulen

F&E Auftrage

Hemmnisse abbauen durch?

Fester Ansprechpartner far
Wissens-und...

Uberblick/Datenbank tiber die

F&E Profile aller bayerischen. ..

professionelles F&E-
Projektmanagement

Andere und zwar: Generell

Reaktionsgeschwindigkeit auf.. |

Flexible. hochschulnahe und
unabhéingige FEE-...

Aktives FEE-Marketing der
Hochschulen
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Ergebnisse

&0
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Innovationen?

Aus dem Unternehmen
selbst

Von Kunden

Von Lieferanten

Von Hochschulen fur
angewandte. ..

Von Universitaten

Von auleruniversitéren
Forschungseinrichtungen. ..

Themenfelder der Weiterbildung

Projektmanagement

Andere (branchenspezifische)..

IMarktanalyse

Fuhrung, Konfliktmanagement..
Vissensmanagement/Schutzr..
Qualitatsmanagement/Zertifizi. .
Offentlichkeitsarbeit und..
IT-Sicherheit (\Viren, Spam...
Betriebliche Software (ERP)..
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Erfolge und Probleme

... Erfolge :

 Grol3es Interesse an Kooperationen von beiden Seiten
» Sensibilisierung flir Kooperationen durch Veranstaltungen
* Interesse aller Player an Zusammenftihrung von Datenbanken

o Starkung des Wissenstransfers in der Wissenschatft,
v.a. in der Hochschulleitung

« Kooperation zwischen Wirtschaftsférderung der Region und
Wissenschaft angekurbelt

... Probleme :

» Personal (Verschiebung Projektanfang, Informatikermangel)

 Ressourcen (kostenpflichtig, Verwaltung, kein Institut) und
Nachhaltigkeit

« Wissenschaft und Wirtschaft beklagen Burokratie
 Wissenschaft ist v. a. an Kooperation mit grof3en Firmen interessiert



Zusammenarbeit und Netzwerke

Juristen der Uni Wurzburg (ESF-Projekte):

,Online-Kurs: Juristische Erste Hilfe* und Folgeprojekt

Andere Datenbanken: Gemeinsame Schnittstellen
KMUSs
Wirtschaftsforderung strukturschwacher Landkreise

Weiteren ESF-Projekten in Bayern (PA, BA)



